
 بسم الله الرحمن الرحیم 

 فرم عملیاتی گروه ترمیمی دانشکده دندانپزشکی دانشگاه علوم پزشکی گیلان 

 ردیف 

 شاخص  تحقق  درصد ارزشیابی  شاخص  اجرا  پایان اجرا  شروع اجرا  مکان اجرا  مسئول فعالیت  شرح 

 سال  دوم نیمه سال  اول  نیمه

 دندانپزشکی  دانشکده گروه  مدیر سالیانه  عملیاتی برنامه تدوین 1
1/1/1402 

 به اعلام و سالیانه عملیاتی برنامه تدوین 29/12/1402

 آموزشی  معاونت

  

   بخش  در انتشارمنشوراخلاقی 29/12/1402 1/1/1402 دندانپزشکی  دانشکده گروه  مدیر گروه قوانین و اخلاقی  منشور تدوین 2

 دندانپزشکی  دانشکده گروه  مدیر گروهی جلسات برگزای 3
1/1/1402 

 یک در جلسه سه حداقل برگزاری 29/12/1402

 نیمسال 

  

 واحدهای  دوره طرح و درس طرح تدوین 4

 عملی  و نظری

 دندانپزشکی  دانشکده گروه  مدیر

1/1/1402 
  هر در دوره طرح  و درس طرح  تدوین 29/12/1402

 نیمسال 

  

 مقاطع در عملی و نظری درسی واحدهای ارایه 5

 مجازی  بستر در مختلف

 دندانپزشکی  دانشکده گروه  مدیر
1/1/1402 

   صورتمجازی  به  ازدروس درصد 20 ارائه 29/12/1402

 دندانپزشکی  دانشکده گروه  مدیر شواهد  بر مبتنی دندانپزشکی از گیری بهره 6
1/1/1402 

 صورت به دروس از درصد 20 ارائه 29/12/1402

 شواهد  بر مبتنی

  

 جامع آزمونهای در تخصصی دستیاران قبولی 7

 ( دانشنامه و ارتقا)

 دندانپزشکی  دانشکده گروه  مدیر
1/1/1402 

   درصدی  100 قبولی 29/12/1402

 بالینی صلاحیت ازمون در دانشجویان قبولی 8

 ترمیمی

 دندانپزشکی  دانشکده گروه  مدیر
1/1/1402 

   دانشجویان  درصدی 100 قبولی 29/12/1402

 

 



 

 ردیف 

 شاخص  تحقق  درصد ارزشیابی  شاخص  اجرا  پایان اجرا  شروع اجرا  مکان اجرا  مسئول فعالیت  شرح 

 سال  دوم نیمه سال  اول  نیمه

 و شده ادغام واحدهای ارائه در مشارکت  9

 ای چندرشته

 دندانپزشکی  دانشکده گروه  مدیر
1/1/1402 

   مربوطه  واحد ارائه 29/12/1402

 دندانپزشکی  دانشکده گروه  مدیر امتحانی  ریزیبرنامه 10
1/1/1402 

 ابتدای  در مشخص امتحانی برنامه تدوین 29/12/1402

 تحصیلی  نیمسال هر

  

    نمرات گزارش 29/12/1402 1/1/1402 دندانپزشکی  دانشکده گروه  مدیر دانشجویی  تراکمی و تکوینی ارزیابی 11

 ارزیابی کیفیت و ها  آزمون تحلیل و تجزیه 12

 پزشکی علوم فراگیران

 دندانپزشکی  دانشکده گروه  مدیر
1/1/1402 

   EDO به گزارش  ارائه 29/12/1402

 های کاراگاه در شرکت با اساتید سازی توانمند 13

 عدالت؛  جامع برنامه با  متناسب) آموزشی

 مدیریت وری،بهره ارتقای و آموزش اقتصاد

 الملل بین علوم، همگرایی کیفیت، جامع

 پاسخگویی و معنوی سلامت و اخلاق سازی،

 علمی هیئت اعضای پژوهشی و (اجتماعی

EDC دندانپزشکی  دانشکده 

1/1/1402 

 یک حداقل در  گروه اساتید تمام حضور 29/12/1402

 ذکر های کارگاه از هرکدام از  کارگاه

  شده

  

 مدیران و علمی هیات اعضای توانمندسازی 14

 بهره جهت دندانپزشکی های دانشکده آموزشی

 روشهای از استفاده و مجازی آموزش از گیری

 ترکیبی 

EDC دندانپزشکی  دانشکده 

1/1/1402 

 هایکارگاه در  شرکت گواهی ارائه 29/12/1402

  مربوطه

  

 

 

 



 ردیف 

 شاخص  تحقق  درصد ارزشیابی  شاخص  اجرا  پایان اجرا  شروع اجرا  مکان اجرا  مسئول فعالیت  شرح 

 سال  دوم نیمه سال  اول  نیمه

 و سمینارها  و بازآموزی های دوره  در مشارکت 15

 همایشها 

 دندانپزشکی دانشکده  گروه  مدیر
3/2/1402 

 دوره  یک  حداقل برگزاری جهت در تلاش 29/12/1402

  سال هر در بازآموزی 

  

 های طرح در مشارکت و ها نامه پایان سرپرستی 16

و نظارت بر   پژوهشی اولویتهای براساس تحقیقاتی

 پایان نامه های مرتبط با مواددندانی 

 دندانپزشکی دانشکده  گروه  مدیر

3/2/1402 

 اولویتهای با  فعالیتها تمام بودن راستا هم 29/12/1402

  پژوهشی

  

    پرداز شهریه تخصصی دستیار یک 29/12/1402 3/2/1402 دندانپزشکی دانشکده  گروه  مدیر پرداز  شهریه تخصصی جذبدستیار 17

و  افزاری نرم و افزاری سخت زیرساختهای  توسعه 18

تجهیزات آزمایشگاه مواددندانی با مشورت متخصص 

 مربوطه 

 دندانپزشکی دانشکده  گروه  مدیر

3/2/1402 
و  ترمیمی لیزر-تاپ لپ-پرینتر-اسکنر تهیه 29/12/1402

 تجهیزات مواددندانی

  

   نفر یک 29/12/1402 3/2/1402 دندانپزشکی دانشکده  گروه  مدیر فراخوان طریق از علمی هیئت عضو جذب 19

 دندانپزشکی دانشکده  گروه  مدیر متعهد  علمی هیئت نیروی جذب 20
1/1/1402 

   نفر یک 29/12/1402

 دندانپزشکی دانشکده  گروه  مدیر تجهیزات  و مصرفی مواد نیازسنجی و پایش 21
3/2/1402 

 هر شروع از قبل خرید درخواست ارائه 29/12/1402

  تحصیلی نیمسال

  

 علمی، هیات اعضای برای اجتماعی رزومه ایجاد 22

 گروه  کارکنان

 دندانپزشکی دانشکده  گروه  مدیر

 
3/2/1402 

   اساتید  تمامی  اجتماعی رزومه بارگذاری 29/12/1402

 

 

 

 


